
10 Askelta onnistuneeseen imetykseen
Suositus imetyksen suojelemisesta, edistämisestä ja tukemisesta *

Haaste vauvamyönteisyyden kehittämiseksi työyhteisölle, joissa hoidetaan 
odottavia ja synnyttäneitä äitejä, sekä vastasyntyneitä ja imeväisikäisiä lapsia

1.  Imetyksen edistämisestä on työyhteisössä valmistettu kirjallinen toimintasuunnitelma, jonka koko 
     henkilökunta tuntee

2.  Henkilökunnalle järjestetään toimintasuunnitelman edellyttämää koulutusta

3.  Kaikille odottaville äideille jaetaan tietoa imetyksen eduista sekä siitä, miten imetys onnistuu

4.  Äitejä autetaan varhaisimetykseen 30 – 60 minuutin kuluessa synnytyksestä lapsen imemisvalmiuden 
     mukaan

5.  Äitejä opastetaan imetykseen ja maidonerityksen ylläpitämiseen siinäkin tapauksessa, että he joutuvat 
     olemaan erossa lapsestaan

6.  Vastasyntyneille annetaan ainoastaan rintamaitoa, elleivät lääketieteelliset syyt muuta edellytä

7.  Äidit ja vauvat saavat olla vierihoidossa 24 tuntia vuorokaudessa

8.  Äitejä kannustetaan lapsentahtiseen (lapsen viestien mukaiseen) imetykseen

9.  Imetetyille vauvoille ei anneta huvituttia eikä heitä syötetä tuttipullosta (Tuttia ei suositella käytettäväksi 
     ennen kuin vauva on oppinut hyvän imemistekniikan ja äidinmaidon määrä on tasaantunut)

10. Imetystukiryhmien perustamista tuetaan, ja odottavia ja imettäviä äitejä opastetaan niihin

      *AJoint WHO/UNICEF Statement Protecting Promoting and Suooprting Breastfeeding: The Special Role of Maternity Services, 1989.
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