INLEDNING

Att utveckla varden har varit ett av den finlandska hélsovardens tyngdpunktsomraden redan
under manga ar. Internationella Barnmorskeférbundet ( ICM ) och Finlands
Barnmorskeforbunds gemensamma mal har varit att forbattra den vard som ges at kvinnor,
nyfodda barn och familjer, genom att utveckla barnmorskeutbildningen, det praktiska
vardarbetet och forskningen. Den arbetsgrupp som Finlands Barnmorskeforbund tillsatte 1995
fick i uppdrag att skapa en nationell kvalitetsuppfattning om barnmorskans yrkesomrade
vilken skulle kunna fungera som grund for det kvalitetsutvecklingsarbete som gors pa
barnmorskans arbetsenhet. Kvalitetskraven for barnmorskans yrkesomrade kan anvéandas
enhets- och organisationsvis eller for att uppgoéra regionala kvalitetskriterier for olika
arbetsuppgifter eller i ovrigt for att utveckla barnmorskans verksamhet.

Arbetsgruppens rapport ar indelad i fyra delar vilka for barnmorskans yrkesomrade ar viktiga
och onskvérda ur kvalitetssynvinkel.

» Definitionen av ordet barnmorska godkénd av Internationella Barnmorskeforbundet
(ICM), Internationella forbundet for obstetrik och gynekologi och WHO. Till definitionen
har lagts den finlandska barnmorskans yrkeskompetens i varden av kvinnosjukdomar.

» Barnmorskans uppgifter anges av EU:s direktiv (80/155/EEC Artikel 4.) med tillagg av
de arbetsuppgifter den finlandska barnmorskan har inom den gynekologiska sjukvardens
omrade.

» Barnmorskans yrkesetik vilken styrs av i kraft varande lagstiftning, allménna riktlinjer
samt den internationella etiska koden for barnmorskor.

« En o6verblick av begreppen kvalitet och professionalitet inom priméarvarden och
specialsjukvarden uttryckt i resultat-, process- och strukturkriterier.

Till grund for detta har satts foljande kvalitetsstandard :
”Barnmorskan utovar sitt yrke med professionell kunskap och professionellt ansvar, hon
anvander sig av sina kunskaper och erfarenheter och patar sig ett etiskt ansvar i den vard

som riktar sig till kvinnor i alla skeden i livet.



1. DEFINITION AV BEGREPPET BARNMORSKA

Enligt det Internationella Barnmorskeforbundet (ICM) galler foljande definition:
”Barnmorskan &r en person som med godként resultat fullfoljt den utbildning som landets
lagstiftning forutsatter, uppnatt erfordrad kompetens for inférande i register eller
motsvarande.

Barnmorskan bor strava till att vid behov vagleda, varda och ge rad till kvinnor under
graviditet, forlossning och barnsangstid, sjalvstandigt under eget ansvar skota forlossningen
och den nyforlosta samt det nyfodda barnet. Till dessa uppgifter hor forebyggande atgérder
och vard, upptackande av avvikelser, antingen hos modern eller barnet, tillkallande av
lakarhjdlp och utfoérande av nodatgarder da lakarens hjalp inte finns att tillga. Barnmorskan
har en viktig uppgift sasom hélsoradgivare- och fostrare. Denna uppgift riktar sig inte endast
till kvinnorna utan dven till deras familjer och hela omgivningen. I arbetet bor inga radgivning
for forhindrande under graviditeten och forberedelse for foraldraskap. Arbetet bor &ven
utvidgas till att omfatta varden av kvinnor med gynekologiska besvar, familjeplanering och
barnavard. Barnmorskan kan arbeta pa sjukhus, radgivningar, halsocentraler, i klienternas
hem eller inom andra serviceinriktningar i varden. (Definitionen har godkants av:
Internationella barnmorskeforbundet ICM 1990, Internationella forbundet for obstetrik och
gynekologi 1991, WHO 1992 / direkt Oversattning)

Efter genomgangen uthildning ar barnmorskan aven sakkunnig inom varden av kvinnor bade
inom primar- och specialsjukvarden. Barnmorskans uppgift r att fungera som expert inom
sitt eget omrade bade i det forebyggande arbetet och i varden av patienten. Barnmorskan
fungerar som koordinator genom att tillsammans med klienten eller vid behov hennes
anhoriga och 6vrig personal skapa forutsattningar for att tillgodose kvinnans alla vardbehov.

| ovannamnda uppgifter fungerar barnmorskan pa olika omraden inom primarvarden, pa
sjukhusens polikliniker, pa gynekologiska baddavdelningar och inom den privata sektorn som
anstalld eller egen foretagare. Om en patient som lider av en gynekologisk sjukdom vardas pa
annan specialavdelning (t.ex. kirurgisk-, onkologisk- eller stalbehandlingsavdelning) bor
barnmorskans kompetens finnas med i arbetsgruppen.



2. BARNMORSKANS UPPGIFTER

Barnmorskans uppgifter anges i EU:s Barnmorskedirektiv 80/155/EEC Artikel 4 pa foljande
satt :

Medlemsstaterna skall se till att barnmorskorna atminstone ar berattigade att paborja och
utdva foljande verksamhet:

1.

2.

Ge tillfredsstéllande upplysningar och rad om familjeplanering.

Diagnostisera graviditet och dvervaka en normal graviditet, utfora de undersékningar som
ar nodvandiga for att 6vervaka den normala graviditetens utveckling.

Foreskriva eller rekommendera de undersokningar som ar nddvandiga for att sa tidigt som
mojligt diagnostisera riskfyllda graviditer.

Utarbeta ett program for de blivande foraldrarnas forberedelse for infor sin roll och
fullstandig forberedelse infor barnets fodelse samt ge dem rad om hygien och uppfddning.

Skota om och bista modern under forlossningsarbetet och 6vervaka fostrets tillstand i
livmodern genom lampliga kliniska och tekniska medel.

Leda spontanfarlossningar och vid behov utfora episiotomi samt i bradskande fall utfora
sétesforlossning.

Kénna igen varningssignaler om onormala tillstand hos modern eller barnet som gor det
nodvandigt att en lakare ingriper och bista denne i handelse av ingripande, vidta
nodvandiga krisatgarder nar lakaren inte finns till hands, sarskilt manuellt avlagsnande av
placenta, eventuellt foljd av en manuell undersékning av uterus.

Undersdka och ta hand om det nyfodda barnet, ta alla de initiativ som ar nédvandiga och
eventuellt genomféra omedelbar upplivning.

Ta hand om och 6vervaka moderns aterhamtning under perioden efter forlossningen och
ge all nodvandig information om spadbarnsvard for att géra det mojligt for henne att ge
det nyfodda barnet den bésta mojliga utveckling.

10. Utféra behandling som ordinerats av lékare.

11. Fora de journaler som behovs.
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| det gynekologiska vardarbetet ar barnmorskans uppgift att:

1.

2.

3.

6.

7.

8.

Planera , forverkliga och utvérdera varden.

Koordinera helhetsvarden.

Sjalvstandigt informera och ge rad i sexualitets- och fertilietetsfragor, som t.ex.
undervisning om sjélvundersékning av brost, undervisning gallande utférande av speciella
vardatgarder vid vard eller férebyggande av sjukdom, anvandning av preventivmedel och
vagledning i hur man skyddar sig mot sexuellt 6verforda sjukdomar.

Utfora tillrackliga undersokningar samt vid behov hénvisa kvinnan till fortsatta
undersokningar och vard.

Fungera som expert pa det egna omradet som medlem i den grupp som vardar kvinnan
och ansvara for att varden pa sjukhusets poliklinik eller baddavdelning ar individuell,
utgar fran en helhetssyn och svarar mot klientens och hennes anhdrigas behov.

Tillse att man i varden tar hansyn till omradets sardrag och krav.

Uppmarksamgora évriga som deltar i varden pa ovannamnda fragor.

Varda doende och ha omsorg om de anhériga.

(Arbetsgruppen, 1998 )



3. PRINCIPER SOM STYR BARNMORSKANS YRKESETIK OCH
ARBETE

3.1.Barnmorskans yrkesetik

Lagstiftning, allménna riktlinjer och internationell etisk kod styr barnmorskans etik (Bilaga ).
Barnmorskan utvecklar sitt yrkesomrade genom att delta i forskning och utbildning.
Dessutom bor hon inhamta kunskap om och fardigheter i att varda kvinnor fran olika kulturer.
Barnmorskan skapar en kollegial gemenskap som bevakar kvaliteten pa tjansterna och stottar
och uppmuntrar medlemmarna att utveckla och bibehalla en hog niva pa arbetet pa sin enhet.

Barnmorskans yrkesetik grundar sig pa hennes manniskosyn, uppfattning om manniskovéarde
och hansyn till klientens rattigheter. Begreppet manniskosyn ar mangfacetterat: Manniskan
ses som en unik, kompetent, medveten och fungerande helhet som kan ta ansvar for sina
beslut och handlingar. Familjen, arbetskamraterna och andra i hennes narmiljo samt de
normer som harskar i den kultur hon lever i utgér de vasentligaste paverkningsmekanismerna.

Barnmorskan ger sin klient individuell vard vilket innebar att hon respekterar hennes
manniskovarde. Barnmorskans klienter bestar av kvinnor och familjer fran olika kulturer samt
det ofédda barnet vars ménniskovarde och réttigheter hon respekterar.

Med begreppet halsa forstds manniskans rattighet att behalla sin fysiska, psykiska och sociala
funktionsformaga. Barnmorskan tar hansyn till de etiska problem som uppstar i hennes arbete
och deltar aktivt i samhallsdiskussioner som ror detta tema. Barnmorskan ar uppmarksam pa
etiska problem som kan uppsta inom fosterdiagnostik, abort- och infertilitetsfragor med
sarskild hansyn till fostrets rattigheter. Barnmorskan har ratt att inte delta i varden av en klient
om det strider mot hennes personliga évertygelse under forutsattning att varden av klienten
anda kan genomforas.

3.2 VAardprinciper som styr barnmorskans arbete

Olika vardprinciper styr barnmorskan arbete. Vi uppfattar att foljande principer &r centrala.

* Principen om sjalvbestdammande innefattar manniskans mojlighet och rétt till att utvecklas
till en sjalvstandig individ. | barnmorskans arbete forutsatter principen att klienten far
delta i de beslut som fattas om hennes vard. Detta mojliggor for klienten att ta ansvar for
sitt eget liv. En absolut forutsattning &r att hon far information som &r korrekt och som
hon kan forsta. Barnmorsakns uppgift ar att tillsammans med klienetn fungera sa att denna
princip kan forverkligas. Ifall klienten av nagon orsak inte sjalv kan anvanda sig av sin
sjalvbestammanderatt ar det barnmorskans skyldighet att fungera sa att klientens
rattigheter tas till vara.

» Principen om jamstalldhet innebar alla ménniskors lika varde. Inom barnmorskans omrade
innebdr det dessutom att se det ofédda barnet som en individ vars rattighet och
méanniskovarde man bor ta hansyn till. Som etisk princip innebar detta att alla klienter har
ratt till vard av hog kvalitet och att de resurser som ér tillgangliga anvands for att
tillfredsstalla individuella behov. | vardgemenskapen &r barnmorskans uppgift att stoda
Klientens réttigheter, vid behov fungera som hennes stéllféretradare och dessutom att
verka for att hela gruppens professionella arbetssatt befrdmjas och olikheter accepteras.



Principen om individualitet innebar att i varden bemata varje klient och acceptera henne
just sadan hon ar. Barnmorskan bor ta hansyn till klientens resurser och behov i varje
livssituation. Hon ger upplysningar och diskuterar olika vardalternativ med klienten. Hon
stoder och respekterar klienten i de beslut hon tar.

Trygghetsprincipen forutsatter att atmosfaren och vardmiljon ar sadan att den beframijar,
uppratthaller och aterstaller halsa. Genom sitt arbetssétt och sin formaga till interaktion
vacker barnmorskan en kénsla av trygghet och tillit hos klienten. Vardomgivningen bor
vara lugn och trivsam och den far inte medféra nagra halsorisker.

Principen om hélsocentrering har som utgangspunkt att tillvarata klientens egna resurser
och stdda hennes friska och starka sidor. Barnmorskan stravar till att stodja de atgéarder
som behdvs for att klienten skall atnjuta sunda levnadsvanor och hdja eller bevara sin
livskvalitet. Barnmorskan ger rad, handleder och lar klienten pa ett sadant satt att hennes
levnadssatt befrdmjar hélsa, lindrar sjukdomssymtom eller férhindrar att
sjukdomsforloppet snabbt framatskrider.

Ansvarsprincipen kan forstas som ett satt att vara sa att man gor gott for och visar omsorg
om den andra. | barnmorskans arbetet betyder det att hon i varje vardsituation foljer den
etiska huvudprincipen att gora gott for den andra. Denna andra person kan annu vara en
ofddd unik manniska for vars béasta barnmorskan bor verka. Barnmorskan &r ansvarig for
sin egen verksamhet. Ansvaret innebér rattigheter att fatta sjalvstandiga beslut. En
forutsattning for detta ar hennes formaga och vilja att granska sitt eget handlingssétt pa ett
kritiskt satt och att fortgaende verka for att utveckla sitt arbete. Det innebar att
barnmorskan besitter alla de kunskaper och fardigheter som hennes yrkesutbildning
forutsatter och att hon uppdaterar dem kontinuerligt. Till ansvaret hor att kdnna sina
granser och konsultera annan expertis sa att klienten kan fa basta méjliga professionella
vard.

Kontinuitetsprincipen kan forverkligas under forutsattning att vardens malsattning,
planering och koordinering fungerar i arbetsgruppen, dar barnmorskans skyldighet ar att
for sin del forsakra sig om att kunskap och fardighet vid behov éverfors till dvriga som
deltar i varden. Barnmorskans uppgift ar ocksa att forsakra sig om att klientens vard halls
pa ratt niva och ar av hog kvalitet oberoende av vardinrattning.

Principen om familjecentrering innebar att barnmorskan kanner klienten bade som individ
och som en del av en familj och en social gemenskap. De tillstand barnmorskan kommer i
kontakt med i sitt yrke hor alla till klientens och hennes familjs mest personliga och intima
omraden. Barnmorskans uppgift ar att tillse att de anhoriga i mojligaste man far delta i
vardprocessen och att dven de far allt stod och all den information de behdver.

Principen om egen aktivitet innebar all den verksamhet som patienten tar initiativ till och
som stravar till ett hdlsosamt levnadssatt. | barnmorskans arbete forverkligas denna
princip genom att barnmorskan aktivt, bade genom sin kunskap och sina fardigheter,
stoder klienten och hennes familj och hjalper dem att verka sjalvstandigt och forsta
konsekvenserna av sina handlingar. Aven da klienten av ndgon anledning inte sjalv kan
fungera bor barnmorskan agera tillsammans med eller i stéllet fér henne.
Helhetsprincipen innebar att barnmorskan i alla vardsituationer forhaller sig till individen
sasom varande en sjalvstandigt fungerande person. | varden yttrar detta sig sa att
barnmorskan later sin klient vara sig sjalv, en del av sin familj och tillats finna sina egna
I6sningar.



STANDARD: Barnmorskan utévar sitt yrke med professionell kunskap och professionellt
ansvar. Hon anvander sig av sina kunskaper och erfarenheter och patar sig ett etiskt ansvar i

den vard som riktar sig till kvinnor i alla skeden av livet.

KRITERIER

RESULTAT

1.

Sexualfostran och
familjeplanering

Klienten forstar
sexualitetens betydelse som
en del av sitt eget liv och
parforhallandet och far
nddvéndig vagledning i
sexualitets-och
familjeplaneringsfragor.

Klienten forstar de sexuellt
dverforbara sjukdomarans
smittosatt och hur
smittspridning kan
forhindras

Vard av barnlgshet

Paret upplever sig fa
sakkunnig vérd och stod vid
barnldshetsproblem

Paret forstar
undersokningarnas och
vardens betydelse

PROCESS

Barnmorskan ger korrekt
information i fragor som ror
sexualitet och hindrande av
sexuellt éverforbara
sjukdomars spridning

Barnmorskan ger
information pa ett sadant
satt att klienten/gruppen
kan tillgodogora sig den

Barnmorskan understryker
betydelsen av varaktiga
forhallanden

Barnmorskan vagleder i ett
ansvarsfullt levnadssatt i
forhallande till sexualitet
och samliv

Barnmorskan végleder
klienterna till
undersokningar och vard
géllande barnléshet

Barnmorskan ger
psykosocialt stod till
klienterna under vardtiden

Barnmorskan verkar i nara
samarbete med 6vriga som
bidrar till varden

STRUKTUR

Barnmorskan har formaga
att skapa en
fortroendeingivande
atmosfar och forstar
méanniskor med olika alder
och bakgrund, bade kvinnor
och mén

Barnmorskan har ett
positivt forhallningssatt till
sexualitet vilket tar sig
uttryck i en positiv attityd
till klienten samt hon har
forméga att forsta
sexualitetens mangfaldighet

Barnmorskan besitter
tillréckliga kunskaper om
och har mojlighet till
fortbildning i fragor som
rér manniskans anatomi,
sexualitet,
preventivmedelsmetoder,
relationsfragor och olika
trosinriktningars och
kulturers synsétt pa
sexualitet

Barnmorskan besitter
aktuell kunskap om
forhindrande av spridning
av sexuellt dverforbara
sjukdomar

Vid infertilitetsenheterna
arbetar barnmorskan som
en av experterna i
vardteamet



Varden av den gravida
och fédande kvinnan

Klienten upplever att hon .
far stod och hjalp under
graviditet och barnsangstid

Klienten kan skota sig sjalv
och sitt barn under .
graviditet och barnséngstid

Klienten och hennes familj
forbereder sig for den
kommande férlossningen,
spadbarnsvarden, amningen ¢
och foréldraskapet

Klienten upplever sig fa
tillrackligt med information

i anslutning till .
graviditeten, forlossningen

och barnsangstiden och de
storningar som kan uppsta

Klienten far sakkunnig vard
och information vid
riskgraviditet

Varden av den fédande
kvinnan och det nyfédda
barnet

Familjen upplever .
forlossningen individuell

och trygg och méjligast

rofylld

Fadern/stodpersonen
(/personerna) upplever sig .
jamlika med de 6vriga i
forlossningsteamet (mor,

far, barnmorska, lakare)

Den nyfodda far i lugnoch
ro sin forsta kontakt med
foréldrarna (inkluderar tidig
amning)

Barnmorskan skapar ett
tillitsfullt och fungerande
vardforhallande med
familjen

Barnmorskan végleder och
stoder familjen att
forbereda sig for
forlossningen och
foraldraskapet

Barnmorskan stoder
modern och familjen i
amning och varden av den
nyfodda

Barnmorskan undersoker
den gravidas och den
fodande kvinnans tillstand
och utfor pa ett palitligt satt
alla de undersdkningar som
gors pa radgivningen samt
vidtar nédvandiga atgarder
om situationen sa kraver

Barnmorskan ké&nner igen
riskgraviditeter och
hanvisar klienten i tid till
andamalsenlig vard

Barnmorskan samarbetar
tvarsektoriellt

Barnmorskan handlagger
forlossningen respektfullt
och individuellt samt tar
hansyn till hela familjen
under forlossningen

Barnmorskan omhéndertar
den nyfédda med varsamhet
och undviker onddiga
atgarder

Barnmorskan utfor vid
behov nédvéandiga
aterupplivningsatgarder

Pa radgivningen arbetar en
barnmorska som &r vél
fortrogen bade med
graviditetshalsovard och
varden av den nyforlosta
kvinnan och det nyfédda
barnet

Barnmorskan &r fortrogen
med de direktiv som rader
for
radgivningsverksamheten
och 6vriga aktuella direktiv

Barnmorskan behéarskar
olika
undervisningsmaterial och
metoder och har formaga
till samarbete med andra

Lampligt antal gravida &r
80-100/ar.

Barnmorskan bereds
mojlighet att :1. genom
arbetsplatscirkulation
uppratthalla sin
yrkeskunskap. 2.
regelbundet delta i
fortbildning inom omradet.
3. ha tillgang till aktuell
facklitteratur. 4. ha
mojlighet att konsultera
andra experter pa omradet

Den barnmorska som
handhar forlossningsvarden
har formaga att kdnna
kvinnans egen kraft och
formaga, hon forhaller sig
till férlossningen som en
naturlig livshandelse och
kan mota klienten i olika
krissituationer



Den nyfodda far nédvandigt
forsta omhandertagande

Den fodande/familjen far
stdd och saklig forsta
information dé ett barn fods
med handikapp eller &r i
dalig kondition

Varden av kvinnor med
gynekologiska sjukdomar

Klienten upplever sig fa
individuell vard

Klienten far sakkunnig
kunskap och végledning i
fragor gallande sin
sexualitet i samband med
sallningsundersokningar

Klienten och hennes familj
far psykosocialt stod och
sakkunnig vard i livets
slutskede

Barnmorskan stottar
modern och familjen da det
fods ett dott eller
handikappat barn

Barnmorskan diskuterar
med kvinnan efter
forlossningen om
forlossningsupplevelsen
och forloppet

Barnmorskan vardar
klienten individuellt,
personligt och med
yrkeskunskap samt later
klienten delta i sin
vardplanering

Vid végledningen av
klienten forsékrar sig
barnmorskan om att
klienten forstar den
information som givits och
att klienten &r medveten om
att hennes egen aktivitet
inverkar pa den fortsatta
varden

Barnmorskan végleder
klienten i fragor som ror
kvinnosjukdomar,
klimakterium och
sexualitet

Den barnmorska som
arbetar pa
forlossningsavdelningen har
en sadan personlighet att
hon kan skapa ett gott
vardforhallande, acceptera
betydelsen av individuell
vard, kanna till olika
kulturella skillnader och
anpassa sig till dem samt
till ett flexibelt arbetssatt

Barnmorskan pa
avdelningen behérskar
nddvandiga
forlossningstekniker och
Okar fortlopande sin
kunskap genom att delta i
fortbildning, satta sig in i
aktuell litteratur och delta i
utvecklingsprojekt

Pa avdelningen finns
aktuella atgardsdirektiv
betraffande riskgraviditeter
och —forlossningar

Avdelningen tillhandahaller
program for inskolning och
handledning av ny personal

Barnmorskorna kan fungera
flexibelt och kollegialt

Barnmorskor arbetar pa
polikliniker och
béddavdelningar

Barnmorskor deltar i
sallningsundersokningar

Barnmorskan kan skapa en
naturlig och trygg atmosfar
och formar betrakta doden
som en del av livet

Barnmorskan innehar
mangsidig kunskap om
olika behandlingsalternativ
och har mélighet till
kontinuerlig fortbildning



¢ Barnmorskan hjalper den
obotligt sjuka kvinnan och
hennes familj att bevara
livskvaliteten och stéder
dem infor livets slut

e Barnmorskan ger
information om olika
vardalternativ och stoder
kvinnan och hennes familj
betréffande de val de gor

DEN INTERNATIONELLA ETISKA KODEN FOR BARNMORSKOR

Det internationella barnmorskeférbundets (ICM) malsattning &r att genom utvecklingsarbete, undervisning och
andamalsenligt utnyttjande av barnmorskors kunskaper globalt hoja nivan pa den vard som kvinnor, barn och

familjer erbjuds. Verksamhetens huvudsakliga malsattning ar att beframja kvinnors halsa och i denna stravan har

ICM koncentrerat sig pa att skapa etiska riktlinjer vilka kan ligga till grund for barnmorskans verksamhet,
utbildning och forskning. Dessa etiska riktlinjer bekraftar kvinnan som en individuell person, fokuserar pa
andamalsenligt bematande och jamlika hélsotjanster samt ser 6msesidig respekt, palitlighet och manskligt

bemotande som en grundforutsattning i alla manskliga relationer.

Mellanméanskliga relationer i barnmorskans arbete

A. Barnmorskan respekterar varje kvinnas ratt att f& nédvandig kunskap for att kunna géra informerat val och
béra ansvar for foljderna.

B. Barnmorskan stoder kvinnors ratt att aktivt delta i beslut som ror deras vard och uppmuntrar dem att i sin
kultur/sitt samhalle ta stallning i fragor som beror deras eller deras familjs halsa.

C. Barnmorskorna samarbetar, tillsammans med kvinnorna, med politiska och ekonomiska krafter i samhéllet
for att bestdmma behovet av halsotjanster och forsakrar sig om att det tas hansyn till prioritering och
tillganglighet i resursfordelningen.

D. Barnmorskorna stoder varandra yrkesméssigt och har omsorg om varandras och den egna sjélvkénslan.

E. Barnmorskan ké&nner till sina yrkesméssiga granser och samarbetar vid behov med andra yrkeskategoereir
inom vérden antingen genom konsultation eller genom att hanvisa till en annan expert.

F. Barnmorskan uppmarksammar manskliga beroendeforhallanden och forsoker finna l6sningar till konflikter
som kan uppkomma i sadana situationer.

Il Det praktiska barnmorskearbetet

A. Barnmorskan vardar kvinnan och den blivande familjen med respekt for olika kulturer och stravar till att
samtidigt avlagsna skadliga vanor som kan hénforas till dessa.

B. Barnmorskan bejakar kvinnans realistiska dnskemal i forhallande till sin forlossning i sin egen omgivning,
med minimikravet att kvinnan inte far komma till skada i samband med befruktning eller graviditet.

C. Barnmorskan utnyttjar sina yrkeskunskaper for att forsakra sig om att sakra vardatgarder utfors i samband
med forlossningen under alla forhalanden och i alla kulturer.

D. Barnmorskan tar, oberoende av omsténdigheterna, hansyn till den psykiska, fysiska, emotionella och andliga
hélsan hos de kvinnor som behéver hélsovérdstjansterna.

E. Barnmorskan ar genom sitt eget halsosamma levnadssatt ett foredéme for kvinnor i alla aldrar, familjer och
ovrig halsovardspersonal.

F. Under hela sitt yrkesverksamma liv strdvar barnmorskan till personlig, intellektuell och yrkesmassig vaxt



11 Barnmorskans yrkesmassiga skyldigheter

A. for att skydda varje manniskas personliga integritet iakttar barnmorskan sin tystnadsplikt och handlar
utgdende fran denna da uppgifter maste formedlas.

B. Barnmorskan ar ansvarig for de beslut hon tar, atgarder hon utfor och féljderna av dessa.

C. Barnmorskan har ratt att vagra delta i verksamhet som strider mot hennes egen dvertygelse. Trots detta bor
varje kvinna komma i atnjutande av livsnddvandiga hélsotjanster.

D. Barnmorskan deltar i sddana halsopolitiska atgarder och halsopolitisk utveckling vars malsattning ar att
beframja hélsa for alla kvinnor och blivande foréldrar.

IV UTVECKLING AV BARNMORSKEARBETETS KUNSKAPSOMRADE
OCH DET PRAKTISKA BARNMORSKEARBETET

A. Barnmorskan forsakrar sig om att de forskningsmetoder som anvénds for att utveckla barnmorskans
kunskapsomrade respekterar kvinnors rattigheter.

B. Barnmorskan utvecklar och sprider barnmorskearbetets kunskapsomrade pa olika satt, exempelvis genom
? och med hjalp av forskning.

C. Barnmorskan deltar i handledningen av barnmorskor och barnmorskestuderande.

( Oversatt frén Maija Pajukangas, Pasi Viitanens finska 6verséttning 1998 )



