17.12.2024
Opetus- ja kulttuuriministerio
Asianumero: VN/26666/2024

Suomen Katiloliiton ndkemykset katilokoulutuksen laajuudesta ja saadettavista
osaamistavoitteista

Suomen Katiloliitto kiittda mahdollisuudesta osallistua katilokoulutuksen uudistamiseen ja antaa
nakemyksensa katilokoulutuksen laajuudeksi ja sdddettavista osaamistavoitteiksi.

Tausta

Nykyinen kétilokoulutus ei tdytd ammattipatevyysdirektiivien (2005/36/EY ja 2013/55/EU)
vaatimuksia, joiden mukaan katilokoulutuksen on oltava joko vahintaan kolmevuotinen taysipdivainen
katilon koulutusohjelma tai sairaanhoitajatutkinnon jalkeinen katilokoulutus, jonka kesto on joko 2
vuotta tai 18 kk ja vuoden ajan ammattiin liittyvien tehtavien harjoittaminen.

Sosiaali- ja terveysalan korkeakoulutuksen kehittamishanke (SOTEKO) ehdotti katilokoulutuksen
laajuudeksi 3000 tuntia (18 kuukautta). Lisdksi ammatinharjoittamisoikeuden automaattinen
tunnustaminen EU:n sisdlla edellyttdisi yhden vuoden ammatinharjoittamista koulutuksen jalkeen.
Esitetty rakenneratkaisu edellyttaa, etta opiskelija on suorittanut ennen katilokoulutusta 3,5-vuotisen
sairaanhoitajakoulutuksen. Ammattipatevyysdirektiivin mukaisen kelpoisuuden ja siten tutkinnon
automaattisen tunnustamisen saavuttamiseen EU-alueella menisi esitetyn ratkaisun mukaan 6 vuotta.
Tasoltaan koulutus olisi edelleen alempi korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulutasoinen, EQF taso
6).

Huomautamme, ettd Suomen Katil6liitto ja Tehy ry ovat useaan otteeseen esittdneet eridvan kantansa
SOTEKO-hankkeessa ehdotettuun katilokoulutuksen rakenteeseen. Olemme johdonmukaisesti
esittdneet katilokoulutuksen uudistamista ylemmaksi ammattikorkeakoulututkinnoksi kaikissa
SOTEKO-hankkeeseen liittyvissa lausunnoissa ja kannanotoissa. Lisdksi olemme yhdessa
katildopettajaverkoston kanssa esittdneet tdta kirjeessimme opetus- ja kulttuuriministeri Sari
Multalalle kesdkuussa 2024.

Katiloliiton esitys katilokoulutuksen rakenteeksi on ylempi ammattikorkeakoulututkinto
(YAMK) kesto kaksi vuotta (120 op, EQF taso 7)

Katiloliitto esittaa, ettd katilokoulutus on ylempana ammattikorkeakoulututkintona toteutettava
katilokoulutus, jonka kesto olisi kaksi vuotta (120 op, EQF taso 7). Lisdksi koulutuksen laajuus tulisi
ilmaista EU:n ammattipatevyysdirektiivin (2013/55/EU, artikla 41, kohta 1) mukaisesti myds ECTS-
pisteina.
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Vuonna 2019 julkaistiin selvitys “Katil6 AMK -tutkinto YAMK-tutkintona", missa ehdotettiin YAMK-
koulutusrakennetta. Esitys vastaa Suomen Katiloliiton ja katilbopettajaverkoston nakemyksia.
Koulutus koostuisi katilétyon syventavista opinnoista 90 op ja opinndytetydstd 30 op. Katilotyon
syventavat opinnot sisaltaisivat teoreettista opiskelua noin 30 op ja kliinistd harjoittelua noin 60 op
seka vapaasti valittavia opintoja. Teoreettisen opiskelun ja harjoittelun maara on tasapainossa, siten
ettd EU:n ammattipatevyysdirektiivin 2005/36/EY liitteen V teoreettiset ja kdytannolliset tavoitteet
tayttyvat.

Katilotydn ammattitaitoa edistdvd harjoittelu toteutetaan seka katilotyon ja hoitotyon
toimintaymparistdissa. Katilotyon harjoittelu tapahtuu direktiivin 2005/36/EY liitteen V kohdan 5.5.1
kaytannolliseen ja kliiniseen opiskeluun liittyvan alakohdan B mukaisissa ympadristoissa. Opiskelija
harjoittelee ohjatusti raskauden, synnytyksen ja lapsivuodeajan seka terveen ja erityistarkkailua
vaativan vastasyntyneen seurantaa ja hoitoa seka niihin liittyvaa neuvontaa.

Suomen Katiloliitto ei hyvaksy katilokoulutuksen muuttamista ei tutkintoon johtavaksi, modulaariseksi
koulutusrakenteeksi. Se murentaisi yli kaksisataavuotisen katilokoulutuksen perinteen, katildiden
ammatti-identiteettia sekad heikentdisi tyollistymista ja kansainvalista liikkuvuutta. SOTEKO-
hankkeessa ehdotettu modulaarinen koulutusrakenne asettaa katildkoulutuksen eriarvoiseen
asemaan suhteessa muihin terveysalan AMK:n tutkintokoulutuksiin, kun tutkinto ei tuota EU:n
ammattipatevyysdirektiivin mukaista automaattista tunnustamista.

Suomen Katiloliitto ei mydskaan kannata erikois- tai tdydennyskoulutusvaihtoehtoja, silla koulutus on
katilolle pakollinen, jotta he saavat ammatinharjoittamisoikeuden katiléna, ja se ei siten ole
verrattavissa tdydennyskoulutukseen tai erikoistumiskoulutukseen. Erikoistumiskoulutuksessa oleva
ladkari voi toimia tyosuhteessa ladkarind erikoistumisvirassa jo opintojen aikana, vastaava ei ole
katil6ille mahdollista.

Uudistuksen yhteydessa tulee myds huomioida katilon ammattiin edellytettavan koulutuksen laajuus
ja korkeatasoisuus sekd ammattipatevyysdirektiivin vaatimukset.

Perustelemme esitystamme seuraavasti:

- On ehdottoman tarkeda, etta katilokoulutus on tutkintoon johtavaa koulutusta. Katilon
tutkintonimike on erittdin tarked ammatin tunnettavuuden, tyémarkkina-aseman, ammatti-
identiteetin, ammatin vetovoiman ja liikkkuvuuden vuoksi.

- Tybeldaman muutosten seka katildiden asiakkaiden tarpeiden ja vaatimusten my6ta katildiden
osaaminen, tehtdvat ja vastuut ovat laajoja ja siirtyneet edistyneen asiantuntijan tasolle (EQF
taso 7).

- Katilo toteuttaa laaja-alaista, kokonaisvaltaista ja asiakaslahtoista hoitotyota eri-ikdisten
asiakkaiden, vastasyntyneiden ja heidan perheidensa hyvinvointia ja terveytta edistaen seka
tukien.

- Katilotyd on hyvin itsenaista ja vaatii vastuunottoa. Katilo tutkii ja hoitaa asiakasta itsenaisesti,
arvioi kokonaisvaltaisesti hoidon tarpeen ja aloittaa tilanteen tai oireiden vaatiman hoidon.
Kyky seurata ja arvioida asiakkaan voinnissa tapahtuvia muutoksia ja ennakoida niita, ratkaista
ongelmia sekd tehda itsendisesti paatoksia asiakkaan terveydentilaan liittyen korostuvat
katilon tyossa.

- Katilo toimii seksuaali- ja lisddantymisterveyden asiantuntijana, johtaen omaa toimintaansa ja
kehittden omaa sekad yksikdssaan tehtavaa tyotd osana asiantuntijaryhmaa.
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- Koulutukselta edellytetddan  laadukkaita teoriaopintoja  sekad riittdvat maarat
katilotyonharjoittelua ammattipatevyysdirektiivin osaamisvaatimukset huomioiden.

- Laadukas ja direktiivilla sdadelty katilokoulutus takaa katildiden tiedollisen ja taidollisen
osaamisen, jolloin asiakas saa naytt6on perustuvaa turvallista hoitoa.

- Pohjakoulutuksena sairaanhoitaja (amk) on tarkoituksenmukainen.

- Katilétyon kehittymisen ja direktiivin vaatimusten tayttamiseksi katilokoulutus uudistetaan
tutkintojen ja muun osaamisen viitekehyksen (EQF, European Qualification Framework) tason
7 mukaiseksi ylemmaksi ammattikorkeakoulututkinnoksi (YAMK), jonka laajuus on 120 op.
Vastaava koulutusmalli on kdytdssa Norjassa, Ruotsissa ja Islannissa.

- YAMK-malli vastaa myo6s kansainvélistd AMP-asiantuntijatasomallia (Advanced Midwife
Practitioner).

- Katilokoulutus ylempana ammattikorkeakoulututkintona vahvistaa katiloétyon tietoperustaa
seka tutkimus- ja kehittdmisosaamista.

- Katilokoulutus ylempana ammattikorkeakoulututkintona mahdollistaa tehtdvansiirtojen
edellyttdaman osaamisen koulutukseen sisaltyvina opintoina.

- Katilokoulutus ylempdana ammattikorkeakoulututkintona poistaa saman tasoisten
koulutusten ongelman, mika on yksi rakenneuudistuksen tavoitteista.

- YAMK-tutkinto (120 op) on Bolognan prosessin mukainen ja tuottaa suoraan EU:n direktiivin
mukaisen patevyyden, ilman koulutuksen jalkeista tyokokemusvaadetta.

- Direktiivin 2013/55/EU, artiklan 41, kohdassa 1 on kirjattu, ettd koulutuksen keston ja
tuntimaaran lisdksi se voidaan lisdksi ilmoittaa vastaavina ECTS-pisteind. Muissa
Pohjoismaissa katilokoulutuksien laajuus on ilmoitettu ECTS-pisteina.

- YAMK-malli on yhdenmukainen v. 2019 esitetyn tyéryhméaraportin ja vuonna 2015 esitetyn

selvityshenkiléiden ehdotusten kanssa.

- YAMK-tutkinnon status lisdd koulutuksen vetovoimaa, kun taas SOTEKO-hankkeessa
ehdotettu katilokoulutuksen malli (AMK, EQF taso 6) heikentdd ammatin ja koulutuksen
vetovoimaa. Koulutuksen pidentyminen koulutustason sdilyessa ennallaan ei edistda myoskaan
koulutetun urakehityksen mukaista ansiokehitysta, mika vahentaa koulutuksen vetovoimaa.

- Ylempdna ammattikorkeakoulututkintona suoritettu katilokoulutus vahvistaa katilon
tutkimus- ja kehittdmisosaamista sekda mahdollistaa kliinisen urakehityksen.

- YAMK-malli tukee my6s muiden sote-alan ammattien koulutuksen kehittdmista ja urapolkuja.

- Koulutus-, sosiaali- ja terveyspoliittiset linjaukset tuovat haasteita katilokoulutuksen
kehittamiseen. Terveydenhuollon rakenteelliset ratkaisut, uusien toimintamallien
kehittdminen ja tehokkuusvaatimukset edellyttdavat katilon tehtdvankuvan uudistamista,
korkeatasoista kliinistd asiantuntemusta seka kaytannollista ja teoreettista osaamista, mihin
YAMK-tutkinto pystyy vastaamaan.

- Koulutustason nosto EQF tasolle 7 on linjassa my6s kansainvalisten katilotyon jarjestojen
kannanottojen kanssa (The International Confederation of Midwives, ICM; The European
Midwives Association, EMA; Nordiske JordmorFérbund NIJF). Muissa Pohjoismaissa
katilokoulutus on jo EQF tasolla 7. Se on tarkeda myos EU- ja ETA-alueen ulkopuolella, jossa
EU:n ammattipatevyysdirektiivi ei sddtele ammatinharjoittamisoikeutta.

Suomen Katiloliitto esittdaa eridvan kantansa SOTEKO-hankkeessa ehdotettuun katilokoulutuksen
rakenteeseen ja edellytdmme sen huomiointia koulutusmuutoksen jatkovalmistelussa. Myos
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katildopettajaverkoston  ndakemyksen mukaan  katilokoulutus tulisi  jarjestdd ylempana
ammattikorkeakoulututkintona (EQF taso 7), jonka kesto olisi 2 vuotta.

Katilo on seksuaali- ja lisddantymisterveyden erityisosaaja, jolla on kyky vaativaan paatoksentekoon ja
kliinista erityisosaamista ja patevyytta laajennettuihin tehtavakuviin. Katilot tyodskentelevat
itsendisesti  vaativissa  asiantuntijatehtdvissd, jotka edellyttdavat laajoja  arviointi- ja
paatoksentekotaitoja. Tehtdviin sisdltyvat hoidon tarpeen arviointi, hoitoon ottaminen,
|ladkkeenmaardaminen ja muu hoidosta paattaminen, ja ohjaaminen seka konsultoinnin tarjoaminen.
Edelld kuvatut osaamiset ja tehtdvat ovat tyypillisia kdytannon tyon vaatimuksia, joista osaan talla
hetkelld haetaan osaamista erilaisin lisdkoulutuksin. Kehittamis- ja tutkimusosaamisen vahvistaminen
mahdollistaisi my6s hoitokdytantdjen kehittamisen sairaalaymparistdssa ja perusterveydenhuollossa.
Se parantaisi hoidon asiakaslahtoisyytta seka naisten ja perheiden valinnanmahdollisuuksia, kun
raskauksien ja synnytysten hoitoa keskitetdan suurempiin yksikoihin.

YAMK-malli edellyttdd muutoksia ammattikorkeakouluista annettuun lakiin ja asetukseen, jotka
voidaan aina tehda. Lainsaadannon ei pitaisi olla rakenteellisen kehittdmisen esteena. Katilo (YAMK)
tutkinnon hakukelpoisuudelle ei ole tarpeellista asettaa tydssdoloehtoa jo suoritetun sairaanhoitajan
ammattikorkeakoulututkinnon jalkeen. Huomautamme, ettd SOTEKO-hankkeessa esitetyssa
katilokoulutusmallissa vaaditun kattavan tyokokemuksen, artikla 41 kohdan 2 mukaisesti:
"harjoittanut  tyydyttavasti kaikkea katilontoimeen kuuluvaa toimintaa”, varmistaminen
katilokoulutuksen jalkeen on ongelmallista. Esim. EU:n ammattipatevyysdirektiivien edellyttdma
raskauden seuranta ei ole nykyisessd palvelurakenteessa perusterveydenhuollossa mahdollista.
Katilon tyotehtavien harjoittamiseen liittyvat vastuut ja seurantajarjestelmat nayttaytyvat SOTEKO-
hankkeen esityksessa puutteellisina, eivdatka nakemyksemme mukaan ole toteutuskelpoisia.

Katilon koulutuksen tulee tayttda sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinnolle,
sairaanhoitaja (AMK) asetetut vaatimukset sekd Euroopan yhteison lainsddaddannon asettamat
vaatimukset katilokoulutukselle. Pyydamme huomioimaan, ettd katilon koulutusta koskeva
ammattipatevyysdirektiivi (2005/36/EY) on paraikaa arvioitavana. Mahdolliset muutokset on otettava
huomioon myds kansallisessa valmistelussa.

Katiloliiton ndkemys kéatilokoulutuksen osaamistavoitteiksi

Maailman katil6liitto (International Confederation of Midwives, ICM, 2024) on maaritellyt katilon
ammattialan ja ammatissa tarvittavat tiedot ja taidot. My6s Maailman terveysjarjestdé (WHO, 2019)
on asettanut tavoitteet vahvistaakseen laadukasta katilokoulutusta ympéri maailmaa. Koulutuksen
kehittdminen, koulutusosaamisen jakaminen, kansainvalinen toiminta, ulkomaalaiset opiskelijat seka
ammattihenkildiden liikkuvuuden mahdollistuminen edellyttdvat, ettd suomalainen katilokoulutus
tulee vastata EU-direktiiveihin ja my6s ICM ja WHO standardeihin.

Lahtokohtana katilon tydssa on asiakaslahtoisyyden ohella perheldahtoisyys, silla katilétyéhon kuuluu
my0ds naisen perheen terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen. Keskeinen osa katilon tyota on tukea
fysiologisia prosesseja ja ehkaistd raskauteen ja synnytykseen liittyvia, sikion ja lapsen terveytta
uhkaavia sekd vammautumiselle altistavia vaaratekijoita. Lisdantymis- ja seksuaaliterveyteen liittyvien
hoitotilanteiden monimutkaisuus edellyttaa katilolta eettisten kysymysten tunnistamista ja
kokonaisvaltaista ldahestymistapaa ohjauksessa, hoidossa ja seurannassa. Terveyslahtdinen
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tyoskentely sekd itsemaaraamisoikeuden, kulttuuristen erityispiirteiden ja yksilollisten arvostusten
kunnioittaminen luovat perustan naisen ja perheen voimavarojen tukemiselle. Hyvdn hoidon
perustana ovat katilon vastuullinen toiminta terveydenhuollon ammattihenkiléna ja yhteistyo eri
osapuolten kesken ja hoidon jatkuvuuden varmistaminen. (Mettala ym. 2019.)

Katilolta edellytetyn osaamisen katsotaan kansainvalisesti vastaavan maisteritasoiseen koulutukseen
perustuvaa Advanced Nurse Practitionerin (APN) tehtdvakuvaa, jonka perusteella suomalaisen katilon
Advanced Midwife Practitionerin (AMP) tehtavakuva ja osaamiskuvaus katilo (YAMK) EQF7-tasolla on
muodostettu (Mettald ym. 2019).

Yleisena katilokoulutuksen tavoitteena on perehdyttda tuleva katilo seksuaali- ja lisdantymisterveyden
tieteelliseen tietoon ja tiedonhankintaan ja antaa hanelle valmiudet katilon tehtaviin.
Katilokoulutuksen tavoitteena on antaa valmiudet jatkuvaan ammatilliseen kehittymiseen, katilotyon
ja oman tyoyhteisonsa kehittdamiseen sekd toimimiseen katilona sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmassa. Koulutuksen tulee antaa katilolle valmiudet hallita katilotydon menetelmia seka
suunnitella ja toteuttaa seksuaali- ja lisaantymisterveyden edistamista hoito yksilo- ja vaestotasolla.
Lisdksi koulutuksen tavoitteena on, ettd katild saa valmiudet terveydenhuollon johtamiseen,
hallintoon, suunnitteluun, moniammatilliseen yhteistydhon sekd oppimisen ohjaamiseen ja
osaamisen arviointiin tyoyhteisossaan.

Vuonna 2019 julkaistussa selvityksessa “Katil6 AMK -tutkinto YAMK-tutkintona" (Mettald ym., sivut
41-48) on kuvattu katilon osaaminen EQF7 -tasolla. Kuvaus vastaa Suomen Katilliiton ja
katildopettajaverkoston ndkemysta. Keskeiset osat on koottu kuvaan 1.

KATILO YAMK (120 op)
— Seksuaali- ja lisaantymisterveyden asiantuntija

Naisen ja Raskauden Synnytyksen Synnytyksen
perheen aikainen aikainen jdlkeinen
leitil Bty s katilotys katilotyo kiitil Bty &

Vastasyntyneen
ltilotys
Kitilgn Idiininen
ja teoreettinen Etiikka, eettinen toiminta
erityisosaaminen Seksuaaliterveyden edistiminen
Itsendinen ongelmanratkaisu ja paitoksenteko
Kulttuurisensitiivisyys
Yrittijyys ja johtaminen, Ohjaaminen ja neuvonta

Tutkimus, kehitys ja innovaatio

Kuva 1. Ehdotus katilon osaamiskuvauksesta EQF7 -tasolla
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Suomen Katiloliitto esittda katilon osaamistavoitteeksi EQF7-tasolla:

Itsendinen hoidon toteuttaminen
Hallitsee laaja-alaiset ja pitkalle erikoistuneet katilotyon erityisosaamista vastaavat kasitteet,
menetelmit ja tiedot, joita kdytetdan itsendisen ja eettisen ajattelun ja/tai tutkimuksen
perustana.
Hallitsee katilotyon kliiniseen ja teoreettiseen osaamiseen kuuluvat asiakokonaisuudet naisen
ja perheen, raskauden aikainen, synnytyksen aikainen, synnytyksen jalkeinen katilotyo seka
vastasyntyneen katil6tyon alueilta.
Edistda seksuaali- ja lisddntymisterveyttd naisen (perheen) eldman eri vaiheissa ja
ymparistoissa.
Ymmartaa ja tarkastelee kriittisesti alan ja eri alojen rajapintojen tietoihin liittyvia kysymyksia
ja uutta tietoa.
Toimii itsendisena erityisasiantuntijana matalan riskin raskauden, sdanndllisen synnytyksen
seka lapsivuodeajan seurannassa ja hoidossa.
Hoitaa jalkitarkastuksen saanndllisen synnytyksen jalkeen, antaa ehkdisyneuvontaa seka
tukee ja edistda varhaista vuorovaikutusta ja imetysta.
Tutkii ja tekee itsendisesti raskaana olevan, synnyttavan sekd synnyttdneen naisen hoidon
tarpeen arviointia, seuraa asiakkaan vointia seka toteuttaa tilanteen tai oireiden vaatiman
hoidon.
Toimii moniammatillisen ryhman jasenena riskiraskauksien, komplisoituneiden synnytysten,
erityistarkkailua vaativien vastasyntyneiden ja gynekologisten potilaiden hoidossa seka
seksuaalirikoksen uhreja ja lapsettomuudesta karsivia perheitad hoidettaessa.
Johtajuus
Kyky johtaa asioita ja ihmisia seka arvioida ndiden toimintaa seka toimia ja tehda paatoksia
monimutkaisissa ja ennakoimattomissa tilanteissa.
Kyky ohjata ja konsultoida sekd monialaisesti eri asiantuntijoita, etta asiakkaita.
Omaa valmiudet kansainvalisiin tehtaviin ja kansainvalisissa verkostoissa viestimiseen.
Pystyy kommunikoimaan sujuvasti maan virallisella kielelld ja kykenee vaativaan viestintdan
englanniksi.
Asiantuntijuus
Tyoskentelee itsendisesti katilotyon vaativissa asiantuntijatehtavissa tai yrittdjana.
Eettistd toimintaa ohjaa lainsaadanto ja katilotyon kansainviliset eettiset ohjeet.
Huomioi yksilon, perheen ja erilaisten vaestéryhmien seksuaali- ja lisddntymisterveyteen
liittyvien oikeuksien toteutumisen.
Osaa arvioida asiakkaan kokonaisvaltaista hoidontarvetta ja ottaa hanet tarvittaessa sairaalan
asiakkaaksi ja tilanteen niin salliessa kotiuttaa hanet
Vastaa synnytyksen aikana neste- ja ladkehoidosta seka kivunlievityksesta.
Leikkaa ja ompelee tarvittaessa vililihan
Havaitsee vaaran merkit, aloittaa oireen mukaisen hoidon ja tarvittaessa konsultoi ladkaria.
Tutkimus- ja kehittamisosaaminen
Kyky ratkaista vaativia katilotyon ongelmia tutkimus- ja innovaatio-toiminnassa, jossa
kehitetdaan uusia tietoja ja menettelyja seka sovelletaan ja yhdistetdan eri alojen tietoja
katilotyon eri osa-alueilta.



Katilo on katilotyon ja erityisesti seksuaali- ja lisddntymisterveyden asiantuntija. Valmistuvalla katilolla
on vahvat kliiniset perustiedot ja -taidot sekad hyvat vuorovaikutus- ja yhteisty6taidot. Opiskelija saa
valmiudet myods nayttéon perustuvaan tyoskentelyyn katilotyossa. Katilotydon tietoperusta on
hoitotieteessd ja muissa terveystieteissd. Muut tieteenalat tdydentdvat katilon tietoperustaa.
Katilokoulutus tuottaa laaja-alaista osaamista seksuaali- ja lisddntymisterveydesta.

Uudistamalla koulutus nykyistd katilon laaja-alaista ja itsendistd tydonkuvaa vastaavaksi seka
hyodyntamalld tutkinnossa saatu katilon osaaminen ja taitojen kapasiteetti, voidaan parantaa
seksuaali- ja lisdantymisterveyspalvelujen laatua, saavutettavuutta, hoidon jatkuvuutta ja
kustannusvaikuttavuutta sekda mahdollistetaan alan ja hoitokaytantdjen kehittaminen.
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